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Studienarbeit aus dem Jahr 2010 im Fachbereich Soziologie - Alter, Note: 1,3, Otto-Friedrich-Universität
Bamberg, Sprache: Deutsch, Abstract: Diskriminierung am Arbeitsplatz galt lange Zeit als normal, keiner
wunderte sich dar-über, dass beispielsweise Frauen weniger verdienten als Männer oder dass Menschen mit
unterschiedlichem Alter auch verschiedene Chancen am Arbeitsmarkt haben. In den letzten Jahren hat
jedoch eine veränderte Sichtweise in diesem Bereich eingesetzt, die spätestens seit der Einführung des
Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes 2006 (vgl. AGG 2006) in Deutschland auch rechtliche
Konsequenzen nach sich ziehen kann. Jedoch ist dies keine rein nationale Entwicklung, sondern basiert auf
der im Jahr 2000 eingeführten europäischen Gleichbehandlungsrichtlinie (vgl. Verordnung 2000/78/EG).
Diese Arbeit widmet sich nun der Altersdiskriminierung im internationalen Vergleich und will aufzeigen,
inwieweit internationale Unterschiede in der Wahrnehmung und dem Vorhandensein von
Altersdiskriminierung existent sind. Es ist davon auszugehen, dass die verschiedenen Strukturen innerhalb
der Länder und die damit einhergehenden normativen Einstellungen zur Arbeit und zum Alter,
Auswirkungen auf die Diskriminierung im Alter haben. Diese Arbeit untersucht nun die
Altersdiskriminierung in Abhängigkeit der verschie-denen Wohlfahrtsstaatenregime nach Esping-Andersen,
da zu erwarten ist, dass die auftre-tenden Unterschiede sich zumindest teilweise durch die
Wohlfahrtsstaatentypologie erklären lassen. Hierfür wurden drei Länder ausgewählt, die exemplarisch für die
drei Wohlfahrtsstaa-tenregmine stehen: Deutschland, welches das konservative, erwerbsarbeitsbezoge
Regime darstellt, Großbritannien, das für das liberale Regime steht und Schweden, das in Esping-Andersens
Typologie das sozialdemokratische Regime bzw. den institutionalisierten Wohl-fahrtsstaat vertritt.
Im Folgenden werden nun zunächst die begrifflichen und hypothetischen Grundlagen für diese Arbeit, die
deduktiv vorgehen wird, gelegt, indem Theorien zur Altersdiskriminierung, die Rentensysteme und
Arbeitsmarktstrukturen in den verschiedenen Ländern sowie die drei Wohlfahrtsstaatenregime kurz erklärt
werden. Anschließend werden auf dieser Theorie-grundlage Hypothesen aufgestellt, die später anhand des
European Social Survey empirisch überprüft werden. Zuletzt werden die aus dieser Auswertung gewonnenen
Ergebnisse mit den anfänglichen Annahmen und Theorien nochmals gegenübergestellt.
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From reader reviews:

Ginger Knowles:

Throughout other case, little people like to read book Altersdiskriminierung am Arbeitsplatz: Ein Vergleich
der Länder Deutschland, Großbritannien und Schweden (German Edition). You can choose the best book if
you like reading a book. So long as we know about how is important some sort of book
Altersdiskriminierung am Arbeitsplatz: Ein Vergleich der Länder Deutschland, Großbritannien und
Schweden (German Edition). You can add expertise and of course you can around the world by the book.
Absolutely right, due to the fact from book you can realize everything! From your country until finally
foreign or abroad you may be known. About simple factor until wonderful thing you could know that. In this
era, we are able to open a book or maybe searching by internet gadget. It is called e-book. You can use it
when you feel bored stiff to go to the library. Let's go through.

Beth Ritchey:

Here thing why this Altersdiskriminierung am Arbeitsplatz: Ein Vergleich der Länder Deutschland,
Großbritannien und Schweden (German Edition) are different and reliable to be yours. First of all looking at
a book is good however it depends in the content from it which is the content is as scrumptious as food or
not. Altersdiskriminierung am Arbeitsplatz: Ein Vergleich der Länder Deutschland, Großbritannien und
Schweden (German Edition) giving you information deeper since different ways, you can find any reserve
out there but there is no guide that similar with Altersdiskriminierung am Arbeitsplatz: Ein Vergleich der
Länder Deutschland, Großbritannien und Schweden (German Edition). It gives you thrill looking at journey,
its open up your eyes about the thing this happened in the world which is perhaps can be happened around
you. You can easily bring everywhere like in area, café, or even in your method home by train. For anyone
who is having difficulties in bringing the published book maybe the form of Altersdiskriminierung am
Arbeitsplatz: Ein Vergleich der Länder Deutschland, Großbritannien und Schweden (German Edition) in e-
book can be your alternative.

David Brouwer:

Reading can called imagination hangout, why? Because if you are reading a book particularly book entitled
Altersdiskriminierung am Arbeitsplatz: Ein Vergleich der Länder Deutschland, Großbritannien und
Schweden (German Edition) your brain will drift away trough every dimension, wandering in most aspect
that maybe mysterious for but surely can be your mind friends. Imaging each word written in a reserve then
become one form conclusion and explanation in which maybe you never get before. The
Altersdiskriminierung am Arbeitsplatz: Ein Vergleich der Länder Deutschland, Großbritannien und
Schweden (German Edition) giving you a different experience more than blown away the mind but also
giving you useful facts for your better life on this era. So now let us explain to you the relaxing pattern this is
your body and mind will likely be pleased when you are finished reading through it, like winning a. Do you
want to try this extraordinary shelling out spare time activity?



Ann Macdonald:

E-book is one of source of expertise. We can add our expertise from it. Not only for students but additionally
native or citizen want book to know the revise information of year for you to year. As we know those books
have many advantages. Beside we add our knowledge, may also bring us to around the world. With the book
Altersdiskriminierung am Arbeitsplatz: Ein Vergleich der Länder Deutschland, Großbritannien und
Schweden (German Edition) we can get more advantage. Don't that you be creative people? To become
creative person must prefer to read a book. Just choose the best book that suited with your aim. Don't always
be doubt to change your life by this book Altersdiskriminierung am Arbeitsplatz: Ein Vergleich der Länder
Deutschland, Großbritannien und Schweden (German Edition). You can more pleasing than now.
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