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Studienarbeit aus dem Jahr 2010 im Fachbereich BWL - Personal und Organisation, Note: 1,0, Technische
Universität Kaiserslautern, Sprache: Deutsch, Abstract: Für den Erfolg eines Unternehmens sind die
Qualifikation und das Verhalten der Mitarbeiter von entscheidender Bedeutung. Viele Firmen investieren
heute Zeit und Geld in die systematische Rekrutierung und Selektion von Mitarbeiten und Führungskräften.
Dabei ist bei der Auswahl neuer Mitarbeiter nicht nur für ein Unternehmen sondern auch für den Bewerber
eine gute Personalauswahl von großer Bedeutung. Bei der Personalauswahl gilt es festzustellen, ob ein
Bewerber das Eignungspotential besitzt und denjenigen Bewerber auszuwählen, der die Anforderungen der
zu besetzenden Position bestmöglich erfüllt.
Der Erfolg eines Personalauswahlsystems hängt u.a. von den Gütekriterien der Auswahlinstrumente ab.
Wenn über Gütekriterien in Verfahren der Personalauswahl gesprochen wird, dann handelt es sich meistens
um die klassischen Kriterien Objektivität, Reliabilität und Validität. Bei diesen Kriterien geht es darum, wie
im Rahmen der Personalauswahl mittels unterschiedlicher Verfahren z.B. Interviews, Tests oder kombinierte
Verfahren wie bspw. Assessmentcenter, die Leistung eines Bewerbers am besten vorhergesagt werden kann,
um aus einer Vielzahl von Kandidaten für eine zu besetzende Position den Bestmöglichen bzw. den
Geeignetsten herauszufiltern.
Im Rahmen der klassischen Testtheorie ist die Validität das wichtigste Kriterium.

Werden die unterschiedlichen Validitäten von Auswahlverfahren betrachtet, so ist erkennbar, dass es dabei
ausschließlich um die eingesetzten Methoden bzw. angewendeten Verfahren geht. Die Personen, die mit
Hilfe des Auswahlverfahrens ausgewählt werden sollen, werden hierbei nicht berücksichtigt. Schuler und
Stehle (1983) haben die klassischen Gütekriterien um ein weiteres Bewertungskriterium für
Auswahlverfahren erweitert: Die soziale Validität.
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From reader reviews:

Armando Mosley:

The book Soziale Validität bei Auswahlsituationen (German Edition) make one feel enjoy for your spare
time. You should use to make your capable more increase. Book can to become your best friend when you
getting strain or having big problem along with your subject. If you can make reading through a book Soziale
Validität bei Auswahlsituationen (German Edition) to be your habit, you can get much more advantages, like
add your current capable, increase your knowledge about a few or all subjects. You could know everything if
you like wide open and read a book Soziale Validität bei Auswahlsituationen (German Edition). Kinds of
book are several. It means that, science book or encyclopedia or others. So , how do you think about this
book?

Carl Kile:

The reason why? Because this Soziale Validität bei Auswahlsituationen (German Edition) is an unordinary
book that the inside of the e-book waiting for you to snap it but latter it will distress you with the secret the
idea inside. Reading this book beside it was fantastic author who write the book in such incredible way
makes the content interior easier to understand, entertaining means but still convey the meaning totally. So ,
it is good for you for not hesitating having this any more or you going to regret it. This amazing book will
give you a lot of positive aspects than the other book possess such as help improving your proficiency and
your critical thinking way. So , still want to hesitate having that book? If I were you I will go to the e-book
store hurriedly.

Lisa Christopher:

Don't be worry should you be afraid that this book will certainly filled the space in your house, you can have
it in e-book means, more simple and reachable. That Soziale Validität bei Auswahlsituationen (German
Edition) can give you a lot of good friends because by you looking at this one book you have issue that they
don't and make an individual more like an interesting person. This particular book can be one of a step for
you to get success. This guide offer you information that possibly your friend doesn't learn, by knowing
more than different make you to be great men and women. So , why hesitate? Let me have Soziale Validität
bei Auswahlsituationen (German Edition).

Mary Patterson:

As we know that book is very important thing to add our understanding for everything. By a book we can
know everything we really wish for. A book is a set of written, printed, illustrated or maybe blank sheet.
Every year had been exactly added. This publication Soziale Validität bei Auswahlsituationen (German
Edition) was filled with regards to science. Spend your time to add your knowledge about your scientific
research competence. Some people has different feel when they reading some sort of book. If you know how
big selling point of a book, you can feel enjoy to read a publication. In the modern era like at this point,



many ways to get book you wanted.
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